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ZielgruppeZielgruppeZielgruppeZielgruppe    

 

Familienthemen erkennen und gezielt begleiten Familienthemen erkennen und gezielt begleiten Familienthemen erkennen und gezielt begleiten Familienthemen erkennen und gezielt begleiten     
Dieses Modul richtet sich an Menschen mit qualifizierten Kenntnissen 
aus dem Bereich Coaching/Business-Coaching, die ihre Kompetenzen in 
Bezug auf Familienthemen gezielt erweitern wollen. 
 

NutNutNutNutzen und Zielezen und Zielezen und Zielezen und Ziele    Im Fokus dieses Zusatzmoduls stehen die unterschiedlichen Familiensi-
tuationen sowie das Erkennen und Verändern der Familiendynamiken 
und -muster. 
Wer übernimmt welche Rolle in der Familie?  
Welche Spielregeln gibt es? Welche Auswirkungen haben die Regeln 
auf einzelne Familienmitglieder und das Gesamtsystem? 
Diese und andere Fragen werden im Rahmen dieses Moduls behandelt. 
In der intensiven Auseinandersetzung mit diesen Schwerpunkten, 
werden Sie Ihr Repertoire erweitern und sich auch rund um Familien-
themen professionell als Coach aufstellen. 
 

Das besondere Das besondere Das besondere Das besondere     
MarkenzeichenMarkenzeichenMarkenzeichenMarkenzeichen    
dieses Modulsdieses Modulsdieses Modulsdieses Moduls    

Die Besonderheit dieses ZusatzmodulsDie Besonderheit dieses ZusatzmodulsDie Besonderheit dieses ZusatzmodulsDie Besonderheit dieses Zusatzmoduls    
Wie auch in unserer Kompaktausbildung zum Business-Coach IHK blei-
ben unsere bereits bekannten Qualitätsmerkmale erhalten: 
Wir arbeiten in kleinen Gruppen bis max. 10 Personen sehr intensiv, 
konzentrieren uns auf wesentliche Kernkompetenzen aus der 
Coachingwelt und setzen diese in Verbindung zu Familienthemen. 

InhalteInhalteInhalteInhalte    Familienmitglieder beraten und begleitenFamilienmitglieder beraten und begleitenFamilienmitglieder beraten und begleitenFamilienmitglieder beraten und begleiten    
Zumeist gehen Veränderungen in Familien mit Turbulenzen, 
Disharmonien oder auch Konflikten einher. Jedes Familienmitglied hat 
eine unterschiedliche Sicht auf die „Wahrheit“. 
Fragen wie: Wie ist die Familie aufgestellt, welche besonderen 
Herausforderungen oder Veränderungen gibt es für einzelne bzw. die 
gesamte Familie? Wie geht die Familie mit der Arbeitsplatzsituation 
um? 
Was sind ungünstige/günstige Verstärker der jeweiligen 
Einzelsituation? Was kann jeder Einzelne dazu beitragen, um seine 
Familie als positiven Unterstützer ins Boot zu holen und somit die 
positive Kraft der Familie für die Situation zu nutzen und damit 
gleichzeitig für ein gesundes und ausgeglichenes System zu sorgen.  
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MethodikMethodikMethodikMethodik    Theorie-Input der Ausbilder-Coaches, Praktische Übungen 

Ort und Zeit Lübeck   

30. und 31. August 2012  von  09:00 bis 17:00 Uhr 

AusbilderAusbilderAusbilderAusbilder----    
CoachesCoachesCoachesCoaches    

Martina Martin, Bettina Seidel-Whitelaw 

Kosten EUR 790,00 inkl. Getränke und Snacks 

Die Rechnungsstellung erfolgt über die WAK  Lübeck ohne MwSt. 

KontaktKontaktKontaktKontakt    

 

 

BCA HamburgBCA HamburgBCA HamburgBCA Hamburg    
Bettina Seidel-Whitelaw 
Wandsbeker Zollstraße 5a 
22041 Hamburg 
 
T 040 / 670482111 
F 040 / 670482119 
M 0173 / 6174000 

 

 

BCA LübeckBCA LübeckBCA LübeckBCA Lübeck    
Martina Martin  
Geniner Straße 120 
23560 Lübeck  
 
T 0451 / 4007754 
F 0451 / 4007784 
M 0173 / 6157591 
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